
UNE LANCÉE VERS DE NOUVEAUX HORIZONS 

 

Mise en contexte et problématique 

Le projet Une lancée vers de nouveaux horizons 

a été réalisé dans le cadre du programme 

Connexion compétences dont l’objectif 

principal est de fournir des outils et une 

expérience professionnelle à des jeunes ayant 

de la difficulté à surmonter les obstacles au 

marché de l’emploi. À l’intérieur de ce projet 

communautaire, les participants ont développé 

un mode de vie stable par une routine de travail 

et ils ont contracté des habitudes de vie équitables et respectueuses du milieu naturel. 

Tout en répondant à leurs besoins, le cadre d’intervention du projet était diversifié et 

favorable à leur cheminement. 

 
Description du projet  

Au cours des 30 semaines du projet, les jeunes 

ont acquis diverses expériences et compétences 

de travail et profité de plusieurs formations, 

dont une complète en employabilité de 16 

semaines dispensée par Les services 

d’intégration socioprofessionnelle (SIS). 

 
 

 

Compétences acquises par les formations: 

• Techniques de génie végétale 

• Techniques de culture maraîchère 

• Techniques d’aménagement de cours d’eau 

• Techniques de plantation 

• Démarche pour la recherche d’emploi 

Nettoyage d’un terrain modèle. 

Plantation d’arbres. 



• Tenue d’un budget 

 

Les activités réalisées  

Pour ce qui est des interventions de terrain réalisées, les jeunes ont exécuté différents 

travaux liés à l’environnement et à la santé tels : 

  
• La restauration de bandes riveraines et de 

cours d’eau en milieu agricole; 

• L’aménagement d’un parc périurbain; 

• La protection de milieux fragiles; 

• L’apprentissage des techniques de culture 

maraîchère; 

• La sensibilisation de la population à 

l’importance de préserver notre 

environnement; 

• L’implication dans le milieu communautaire; 

• L’intégration au marché du travail par la réalisation de 2 stages en entreprise. 

 

Ce projet a été rendu possible grâce à la participation du programme Ressources 

humaines et Développement social Canada et aux nombreux autres partenaires; les 

formateurs invités, le SIS, la Commission scolaire du Lac-Saint-Jean, le Centre de lecture 

et d’écriture et le Carrefour jeunesse-emploi « La Bivoie ». 

 

Plantation de dunes sablonneuses. 


